Max Schultz erfiillt Max’ Wunsch

Apoldaer Betreuungsdienst und Weimarer Autohaus bescheren 13-Jahrigem erlebnisreiche Zeit

Dirk Lorenz-Bauer

Apolda/Weimar. Dieser Tag diirfte
dem 134ahrigen Max noch lange in
Erinnerung bleiben. Eigens fiir ihn,
der mit einem Gendefekt zur Welt
kam und dadurch einige Einschrén-
kungen hat, war unléngst eme Fiih-
rung durchs Weimarer Autohaus
Max Schultz organisiert worden.

Dass er seinen Wunsch, einmal
hinter die Kulissen bei ¢iner Merce-
des-BenzVertretung werfen zu diir-
fen, erfiillt bekam, hat dabei viel mit
dem Engagement seiner Betreuerin
Sandra Hollmann zu tun. Sie gehort
zum Team fiir offene Arbeit der Stif-
tung Carolinenheim Apolda und
kiimmert sich unter anderem um
ihren Schiitzling Max. De lebt mit
seiner Familie in Eckartsberga und
istin der Stiftung Finneck in Rasten-
berg beschiftigt, wo er entspre-
chend seiner Fihigkeiten diverse
Aufgaben hat.
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Am Ende seines Besuchs im Weimarer Autohaus Max Schultz bekam Max dann noch ein paar Geschen-

ke. Mit ihm freuen sich seine Betreuerin Sandra Hollmann (rechts), Susanne Marquardt (links) und
Ausbildungskoordinator Mario Weise (beide vom Weimarer Autohaus). DIRK LORENZ-BAUER (2)



Staunen iiber die Kochstelle

im Fahrzeug

Dass er im Autohaus Max Schultz -
es wurde 2005 unter Regie.der Fir-
ma Senger-Kraft erdffnet und 2019
von der Max-Schultz-Gruppe iiber-
nommen - vieles gezeigt bekam,
ihm all seine Fragen beantwortet
wurden, hataber auch mit dem dor-
tigen Team zu tur.

Als Sandra Hollmann im Auto-
haus anrief und sich danach erkun-
digte, ob denn die kleine Aktion er-
mbglicht werden kann, sagte die As-
sistentin der Geschéftsleitung, Su-
sanne Marquardt, nach kurzer
Riicksprache mit der Chefetage zu.

Und so kam es, dass Max an sei--

nem groRen Tag zundchst vom er-
fahrenen Ausbildungskoordinator
Mario Weise im Showroom in Emp-
fang genommen wurde. Die darin
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Fortsetzung

aufgercihten nagelneuen Modelle
begeisterten den Jungen auf An-
hieb. Geduldigund mit dem notigen
Fingerspitzengefiihl erlduterte Ma-
rio Weise ihm technische Details.
Unter anderem sahen sie sich den
Innenraum eines Campers an. An-
gesichts der Umbaumdglichkeiten
und der Kochgelegenheit im Fahr-
zeug staunte Max nur so.
AnschlieRend ging es ins Ersatz-
teillager und zum Schiuss der Fiih-
rung in die Werkstatt, wo Max den
Mechatronikern bei der Arbeitiiber
die Schulter sah. Als er unter Anlei-
tung mal selbst ein paar Radmut-

tern anziehen durfte, war das Gliick
fiir ihn augenscheinlich fast perfekt.
Indes: Dass das noch etwas gestei-
gert werden kann, erfuhrer kurz vor
der Verabschiedung. Zur Erinne-
rung wurden ihm ein paar Geschen-
ke aus dem Merchandising-Sorti-
ment iiberreicht. Das Modellauto
diirfte, das lasst sich mutmaRen,
einen Ehrenplatzin seinem Kinder-
zimmer bekommen.

In der Max-Schultz-Gruppe, die
14 Standorte in und auRerhalb Thii-
ringens umfasst, sind 480 Mitarbei-
ter beschiftigt. Am Standort Wei-
mar sind es 55 Mitarbeiter.

ax durfte mit Hilfe von Mario
Weise Radmuttern anziehen. .



